
Mitarbeiter werben Mitarbeiter    aktualisiert 16.01.2025 

So geht´s:  

1. Mitarbeiter werben – Bekannten und Verwandten helfen eine Ausbildungsstelle oder 

einen neuen Job zu finden.  

Über den QR-Code lassen sich immer die aktuell ausgeschriebenen Stellenanzeigen auslesen.  

Ladet Euch die entsprechenden Anzeigen als PDF-Datei runter und versendet oder postet sie 

über WhatsApp, Facebook oder andere Portale. 

 

2. Mitgestalten – das Team wächst dank Euch mit Kollegen, denen ihr Vertrauen schenkt. 

Erzählt Euren Freunden und Bekannten von den Vorteilen bei Niveau und gewinnt sie als 

potenzielle Mitarbeiter.  

 

3. Gebt bitte das nachfolgende Formular „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“ ausgefüllt ab.  
Auszubildende → Tim Schäfer (kaufmännisch) TSchaefer@niveau.de 

                                Johannes George (gewerblich) George@niveau.de 

Angestellte       → Claudia Stevens oder Stevens@niveau.de  

 

4. Euer Freund/ Bekannter gibt seine Bewerbung bei Niveau ab.  

Nach Bewerbungseingang durchlaufen die Kandidaten bei uns den normalen 

Auswahlprozess.  

Achtung! Das Anmeldeformular muss bis zum Vorstellungsgespräch vorliegen.  

 

5. Prämie sichern – Dein Engagement belohnen wir mit einer Prämie in Höhe von 1000€ 
brutto.  

Die Prämie erhaltet ihr, wenn der Bewerber nach der Probezeit bei uns übernommen wird.  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Anmeldeformular „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“  

Wir freuen uns, dass Du einen potenziellen neuen Mitarbeiter für Niveau empfiehlst!  

Angaben zum Bewerber: 

Name, Vorname:  ________________________________________ 

Geburtsdatum:   ________________________________________ 

Anschrift:   ________________________________________ 

Angaben zum Niveau-Mitarbeiter: 

Name, Vorname: ________________________________________ 

Geburtsdatum:   ________________________________________ 

E-Mail Adresse:  ________________________________________ 

 

Bitte bestätige mit Deiner Unterschrift, dass die o.g. Person aus Deinem privaten Umfeld stammt. 

 

________________________   __________________________ 

Datum       Unterschrift Mitarbeiter  

Prämie erhalten (1000€ brutto) 
 

________________________  ___________________________ 

Datum     Unterschrift Mitarbeiter 
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