®

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

NIVEAU Sachbearbeiter Technik

fk;llurneziipstghéneres Zuhause Arbeitsvo rbereitu ng (m/W/d)

Ihre Aufgaben:

e Als Mitarbeiter in der Arbeitsvorbereitung sind Sie fiir die technische und kaufméannische Ausarbeitung unserer
Auftrage verantwortlich.

« Dazu zahlt die technische Klarung der eingehenden Auftrage.

o Erfassen der Auftrage und Auftragsbestatigungen in unserm ERP-System 3E-Look.

« Ausarbeitung von Auftragen inkl. Bereitstellung der Produktionsunterlagen.

Es erwartet Sie eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe.

Unsere Anforderungen:

e Das Arbeiten mit modernen Mitteln wie MS-Office féllt Ihnen leicht, vorteilhaft sind auch CAD-Kenntnisse mit
AutoCAD, Inventor, 0.4.

« Sie sind teamfahig, engagiert und eigenverantwortliches Arbeiten ist fur sie selbstverstandlich.

o Abgeschlossene technische oder kaufmannische Berufsausbildung als Industriekaufmann, Tischler,

Fenster-/Rollladen- oder Fassadenbauer oder Artverwandtem Berufsbild.

Gerne auch mit hoherem Abschluss als Betriebswirt, (Schreiner-)Meister bzw. (Holz-) Techniker oder Ingenieur in

den Fachbereichen Holztechnik, Holzbau oder Wirtschaftsingenieurwesen — Auch Jung-Meister und -Techniker

haben eine Chance.

Sie haben vorzugsweise Berufserfahrung im Bereich Fenster und Tiren, sehr gutes technisches Verstandnis

haben eine schnelle Auffassungsgabe und eine sehr exakte sowie kunden- und serviceorientierte Arbeitsweise.

Was wir lhnen bieten:

¢ Einen sicheren Arbeitsplatz in einem etablierten Familienunternehmen
o Attraktive Verdienstmdoglichkeit

« Gratifikationen, Mitarbeitergeschenke, Mitarbeiterevents

« Raum fir eigene Ideen und Vorschlage

« Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Forderung lhrer Interessen und Stéarken in Form von Weiterbildungen
Ergonomischer Arbeitsplatz

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns jetzt Ihre Bewerbung!

lhre Ansprechpartnerin: NIVEAU Fenster Westerburg GmbH
Claudia Stevens Langenhahner Str. 39

Personalabteilung 56457 Westerburg
bewerber@niveau.de 02663 / 2901-0




