
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Tischlermeister / Holztechniker
(m/w/d)

für unsere Haustürproduktion.

Sie haben ein Händchen fürs Holz und geben unseren Haustüren ihren unverwechselbaren 
Charakter. Durch Ihre Freude an der Arbeit mit dem Naturprodukt Holz begeistern Sie Ihr 
Team und streben gemeinsam nach optimierten Herstellungsverfahren.

Ihre Aufgaben:

•	 Teamleitung Haustür-Bankraum und Maschinenfertigung mit neun Mitarbeitern
•	 Planung des Personaleinsatzes unter Berücksichtigung der Kapazitätsplanung
•	 Technische Detaillösung bei komplexen Kundenanforderungen in Zusammenarbeit mit 

der Arbeitsvorbereitung
•	 engagierte Mitarbeit bei unserem kontinuierlichen Verbesserungsprozess 
•	 Mitarbeit in der Haustürfertigung
•	 Betreuung und Verantwortung für unsere Auszubildenden

Unsere Anforderungen:

•	 Idealerweise Meisterbrief als Schreiner/Tischler oder artverwandtem Berufsbild 		
(Holztechniker – Gerne auch Jungmeister)

•	 Organisationstalent und strukturierte Arbeitsweise
•	 Gespür für die Veredelung des Werkstoffes Holz 
•	 Sorgfältiges Arbeiten und hohes Verantwortungsbewusstsein für die Wertigkeit des 		

Rohstoffes Holz und unserer Haustüren
•	 Sicherer Umgang mit MS-Office und seinen Anwendungen
•	 Zuverlässigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität
•	 Teamfähigkeit und Kommunikationsfreude zeichnen Ihren Umgang mit Kollegen aus

Was wir Ihnen bieten:

•	 Leistungsorientierte Vergütung
•	 Gratifikationen und Mitarbeitergeschenke
•	 Fundierte und sorgfältige Einarbeitung
•	 Raum für eigene Ideen und Vorschläge
•	 Mitarbeiterevents
•	 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
•	 Förderung Ihrer Interessen und Stärken in Form von Weiterbildungen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns jetzt Ihre Bewerbung!

Ihre Ansprechpartnerin:

Claudia Stevens
Personalabteilung
bewerber@niveau.de

Niveau Fenster Westerburg GmbH

Langenhahner Str. 39
56457 Westerburg
02663 / 2901-0


